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Kolorystyka

NIEBIESKI

PANTONE

RGB

CMYK

7462 C

#075B91

C100 M70 Y23 K6

BIAŁY

PANTONE

RGB

CMYK

White

#FFFFFF

C0 M0 Y0 K0

CZARNY

PANTONE

RGB

CMYK

Process Black PC

#000000

C0 M0 Y0 K100

BŁĘKITNY

PANTONE
RGB

CMYK

2905 PC
#86D2F5

C44 M1 Y0 K0
Na białym tle wymaga się stosowanie koloru niebieskiego dla logo i czarnego 

     dla znaku oddzielającego i tekstu.

Na czarnym tle wymagane jest stosowanie koloru błękitnego dla logo i białego

     dla znaku oddzielającego i tekstu.

Wymaga się stosowanie koloru niebieskiego na białym tle.
Wymagane jest stosowanie koloru białego na ciemnym lub czarnym tle.
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Znak

Używany krój czcionek to rodzina Open Sans

Nie dopuszcza się modyfikacji w zakresie kroju czcionki

Skalowanie

Najmniejszy dopuszczalny rozmiar znaku to 6 mm średnicy

Najmniejsza dopuszczalna wysokość znaku to 5 mm
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Wersja achromatyczna

SZARY

PANTONE

RGB

CMYK

Cool Gray 9 PC

#737373

C0 M0 Y0 K70

Dopuszcza się stosowanie koloru czarnego i szarego na białym tle.

Wymagane jest stosowanie koloru białego na czarnym tle.

Na białym tle wymaga się stosowanie koloru szarego dla logo i czarnego 

     dla znaku oddzielającego i tekstu.

Na czarnym tle wymagane jest stosowanie koloru białego

     dla wszystkich elementów.
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Należy zachować powyżej podane proporcje określające pola ochronne znaków
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Należy stosować białe pole ochronne w przypadku tła: o kolorze o wysokim nasyceniu,

o wielobarwnym deseniu, teksturze, czy tła ze zdjęcia

Zastosowanie na kolorowm tle



Deformacja
rozdzielanie elementów,niewłaściwe skalowanie znaku,

lub skalowanie jego elementów osobno jest niedopuszczalne
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Zmiana kolorów
bądź jego części inna niż opisana w księdze znaku

 jest niedopuszczalne
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Umieszczenie znaku na agresywnym tle
jest niedopuszczalne
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Umieszczenie innych elementów
w polu ochronnym znaku jest niedopuszczalne
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Zaproszenie



ZMIANA CZCIONKI,
jej wielkości i proporcji na inne

niż projektowane jest niedopuszczalne
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UMIESZCZANIE ZNAKU
zbyt blisko krawędzi strony

jest niedopuszczalne
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